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Apres Barcelone,

cap sur 2027 !

Mes chers Confréres, mes chers Amis,

Barcelone est derriere nous... et le soleil aussi ! Merci encore a tous ceux qui ont
participé a notre congres 2026. Nous avons passé de trées bons moments ensemble,
mais nous avons aussi beaucoup travaillé et, je crois, posé les bases de plusieurs

évolutions importantes pour notre réseau.

A ceux qui n’ont pas pu nous rejoindre, je donne rendez-vous 1’année prochaine a
Dijon, capitale des ducs de Bourgogne, pour notre congres 2027. La

commission d’organisation reprend du service des la semaine prochaine !

Notre assemblée générale a fixé un cap et arrété un plan d’action pour 2026-2027.

Voici les principales décisions et ce qui nous attend dans les prochains mois.

DANS CETTE LETTRE

01 - Communication interne 06 - Questionnaire IA
02 - IA et éditeurs juridiques 07 - Route du Rhum
03 - Nos partenariats 08 - Mutuelle des Professions

04 - Nos instances Judiciaires

05 - Nouveaux cabinets 09 - L'orientation du Bureau



01

Une communication interne renforcée

Nous allons créer un journal interne pour que chacun connaisse les décisions du
CODIR, les actions engagées par le Bureau et, plus largement, 1’avancement des

projets du réseau.

Il me parait essentiel que chacun sache ce que nous faisons, ou nous en sommes et

dans quelle direction nous avancons.

Bien évidemment, nous allons poursuivre notre communication extérieure,

notamment sur les réseaux sociaux, et nous allons méme 1’amplifier !

02

Editeurs juridiques et LegalTech : les
négociations avancent

Les discussions se poursuivent, notamment avec Lefebvre Dalloz sans exclure
les autres éditeurs.

En parallele, nous préparons la mise a disposition de plusieurs outils
d’intelligence artificielle, auxquels chaque cabinet pourra souscrire s’il le souhaite
et nous poursuivons nos discussions avec plusieurs legal tech (Doctrine, Lamylia,

Pappers Al, Legalia...).

Objectif : gagner du temps sur les recherches et syntheses, la préparation
d’assignations et de conclusions, les bordereaux de piéces, et bien d’autres taches

qui occupent parfois une trop grande partie de nos journées.

Fl N Avant la fin novembre 2026, vous recevrez la liste des

N OV partenaires retenus et les conditions tarifaires préférentielles

négociées pour les adhérents.

Les participants de Barcelone ont pu assister a une démonstration de Jimini et
découvrir GenIA-L, la plateforme de Lefebvre Dalloz. Chacun a pu mesurer a

quel point nos méthodes de travail vont évoluer rapidement.

Nous réfléchissons aussi a des formations en région consacrées a ces nouveaux
outils, avec le concours de nos délégués régionaux. J’espére que vous serez

nombreux a y participer.



L’intelligence artificielle ne remplacera ni notre expérience, ni notre jugement, ni
la relation de confiance avec nos clients. Mais elle peut nous permettre de
consacrer davantage de temps a ce qui fait notre valeur ajoutée d’avocat, et moins

aux taches répétitives et chronophages.

Le tsunami technologique arrive sur notre profession. Nous pouvons le regarder passer ou

décider de prendre la vague.

« Je préféere que GESICA soit sur la planche
plutét que sur la plage ! »

03

Des partenariats renforcés

Le Bureau souhaite renforcer nos partenariats existants :

Interfimo

pour nous accompagner dans le renforcement capitalistique de nos structures et dans

I’optimisation fiscale et sociale de la rémunération des avocats.

Kaliact

par la mise en place de formations communes avec ce réseau, premier réseau de
commissaires de justice en France et une plateforme d'actes avec des avantages pour

les membres du réseau.

Les mutuelles des professions judiciaires

dont nous entendons renforcer les partenariats au bénéfice des cabinets du réseau.

Nous entendons bien évidemment développer d’autres partenariats : plusieurs
discussions sont en cours, et vous recevrez prochainement les avantages

spécifiques de nos partenaires.



04

Nos instances : une équipe de choc

LE BUREAU ADMINISTRATEURS

i DESIGNES OU RECONDUITS
1RE VICE-PRESIDENTE

Laurence de Montauzan Clotilde Hauwel

2E VICE-PRESIDENTE Cyril Guitteaud

Magali Raynaud de Chalonge Magali Raynaud de Chalonge

. Pascale Maysounabe
SECRETAIRE

Clotilde Hauwel Sébastien Hamon

TRESORIERE
Pascale Maysounabe

Jean Valiére-Vialeix conserve la responsabilité des délégués régionaux.
Ameélie Tintiller lui succéede a la téte de la région Grand Sud-Ouest.

Nicolas Sonnet prend la téte de la nouvelle commission « Documentation et IA », qui
aura beaucoup de travail dans les mois a venir, et prend la responsabilité de la région

Centre.

Clotilde Hauwel est confirmée comme responsable de la communication du réseau :

site internet, communication interne et externe.

Stéphanie Baudot succede a Magali Raynaud pour la délégation Bourgogne

Franche-Comté, Auvergne Rhone-Alpes.

05

Bienvenue a quatre nouveaux cabinets

Lors du CODIR du jeudi 8 octobre a Barcelone, nous avons agréé :

SAINT-CLUQUE SARDA HESTEE AVOCAT
LAURENS Barreau de I’Ain

Barreau de Carcassonne - David Sarda

SOURIADAKIS TSIBRIS ACCENS Avocats-Conseils

Barreau d’Athénes, Grece - Eleni Barreau d’ Angers
Daskalaki



Bienvenue a nos nouveaux confreres, dont certains étaient déja a Barcelone, et
notamment au batonnier David Sarda. Ces adhésions, en France comme a
I’étranger, montrent 1’attractivité de notre réseau : plus nous serons nombreux,

plus nous pourrons développer des services utiles a chacun.

06 - IMPORTANT

Quelgues minutes pour peser dans les
négociations

Nous vous demandons de remplir un court questionnaire sur les outils et
logiciels utilisés dans vos cabinets, ainsi que sur le nombre d’associés et

de collaborateurs.

Editeurs juridiques et fournisseurs d’IA veulent connaitre le nombre
potentiel d’utilisateurs au sein de GESICA : plus nos informations

seront précises, plus nous négocierons efficacement.

Répondre au questionnaire IA -

Je compte sur vous !

07

« A I’assaut des océans » avec Marc
Guillemot

Pour la troisieme édition consécutive, GESICA soutient Marc Guillemot sur la
Route du Rhum. Une aventure qui nous ressemble, faite d’engagement, de

ténacité et d’un certain gofit du défi.

Vous trouverez en piece jointe le bandeau de signature électronique : je vous

invite a I’intégrer aux courriels de vos cabinets pour faire rayonner notre réseau.


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSecpC_43v9Hev4h8nVV8mvrPeM1ikg1lTsHvKZUtPlM0nadlQ/viewform

08

Mutuelle des Professions Judiciaires

09

/
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Nous avons accueilli les avocats de France sur le stand de la Mutuelle
des Professions Judiciaires le mercredi 21 octobre 2026 a la
Convention nationale des avocats a Toulouse, avec le président

Christophe Donnet.

L’orientation du Bureau

Notre congres de Barcelone posait une question sans détour : « L’avocat et I’'TA :

s’adapter ou disparaitre ? » La réponse de GESICA est claire : nous adapter, et

le faire ensemble.

Le Bureau a fixé trois priorités :

Accompagner I’adaptation et la transformation des avocats GESICA face
a ’IA. Nous misons sur I’TA productive, celle qui rédige actes judiciaires et
juridiques. Grace au réseau, vous bénéficierez de tarifs préférentiels pour

vous équiper et vous engager pleinement dans cette démarche.

Encourager I’ultra-spécialisation. Se spécialiser et obtenir les mentions de
spécialisation, c’est se distinguer aupres de ses clients comme de ses
confreres. GESICA souhaite proposer des formations pour coacher et

encourager chacun d’entre vous dans cette démarche.

Optimiser I’exercice professionnel. GESICA souhaite également vous
accompagner dans la réflexion et la formation sur I’optimisation fiscale et
sociale de vos structures d’exercice et de la rémunération de I’avocat, avec
I’appui de nos partenaires, pour que la performance de nos cabinets profite

pleinement a ceux qui les font vivre.



C’est tout I’intérét de notre réseau : une solidarité réelle entre cabinets, mais
aussi un accompagnement concret pour traverser la transformation de notre

profession plutot que de la subir.

Ce cap, le Bureau I’a fixé ; mais il ne se construira pas sans vous. Chaque
adhérent est force de proposition, et le Bureau reste pleinement ouvert aux
échanges, aux idées comme aux critiques. N’hésitez pas a nous faire part des

votres.

Bon vent a tous !

Bien confraternellement,
Le Bureau de GESICA et son Président, Eric Seutet

PROCHAIN RENDEZ-VOUS
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